
Diretoria Regional de Educação de São Miguel 

1 

 
 

 

CIRCULAR DRE MP Nº 28/2025: 25/08 a 29/08/2025 

 
O otimista é um tolo. O pessimista, um chato. 

 Bom mesmo é ser um realista esperançoso. 

Ariano Suassuna 
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1- RECURSOS HUMANOS/ DIAF 
 

1.1 VERBAS- PTRF/PDDE 

1- Atividade: Encontro Formativo.  

Público alvo: Diretor(a), presidente da APM e/ou responsável pela prestação de contas do PTRF na 

unidade.  

Conteúdo: Orientações relativas às análises das Prestação de Contas do PTRF, que compreendem 

os sistemas SIG Escola e SEI!. 

-Principais pontos de alerta, momento para esclarecimento de dúvidas; 

- Momento para troca de experiências. 

Data: 26/08/2025 (terça-feira).  

Horário: das 9h às 11h.  

Local: Auditório DRE-MP.  

Informações Importantes: 

● Encontro de caráter optativo; 

● O link para inscrição encerrou em 20/08/25, caso tenha interesse em participar poderá entrar 

em contato com o setor, para incluí-lo na listagem; 

● Para os próximos encontros oportunizaremos em outros horários, para atender a todos. 

 

 

1.2- ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 

1- Atividade: SME/CODAE realiza a Campanha CEI Amigo do Peito. 

Público-alvo: 01 representante de cada unidade - CEI PARCEIRO / CEI DIRETO e CEMEI; 

Conteúdo: Entrega dos Selos CEI Amigo do Peito em nosso território. 

Data:  26/08/2025. 

Horário: 08h às 12h. 

Local: Teatro do CEU Vila Curuçá- Irene Ramalho/ Avenida Marechal Tito, 3452. 

É com grande satisfação que informamos que anualmente a SME/CODAE realiza a 

Campanha CEI Amigo do Peito, com objetivo de incentivar ações de promoção, proteção e apoio ao 

aleitamento materno na Rede Municipal de Ensino. 

 As Unidades foram convidadas a solicitar o selo “CEI Amigo do Peito” por meio de formulário 

eletrônico. 

O selo possui renovação anual, portanto as Unidades que já receberam o selo em edições 

anteriores e que gostariam de recebê-lo novamente, poderiam realizar e notificar as ações de apoio e 

incentivo ao aleitamento materno. Estamos na 7a edição da Campanha, iniciada em 2018. 

Para este ano, novamente houve aumento da adesão de UEs à Campanha, tivemos 1522 UEs 

interessadas em receber o Selo CEI Amigo do Peito 2025. 
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Desse modo, está planejada novamente a entrega dos Selos CEI Amigo do Peito nos 

territórios das 13 DREs de forma presencial, no mês de agosto, assim como no ano passado. 

A SME/CODAE/ DRE-MP fará a entrega dos selos no próximo dia 26/08/2025 das 8h 

às 12h no teatro do CEU CURUÇÁ, conforme PDF e foto convite abaixo: 

 

 
 

Para confirmar sua participação com 1 representante da Unidade, acesse o link abaixo 

e confirme a presença:  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdiZNWUQIl3ytU8Ab0sgOcLrCMVjNSx4yP

OCuHJ6M4zipY-Cw/viewform 

 

Neste ano faremos o lanche colaborativo (salgado ou doce) 

Contamos com a participação de todos vocês!!! 

 

 2- DICEU 
 

Sem comunicação nesta semana. 

 

3- DIPED 
 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdiZNWUQIl3ytU8Ab0sgOcLrCMVjNSx4yPOCuHJ6M4zipY-Cw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdiZNWUQIl3ytU8Ab0sgOcLrCMVjNSx4yPOCuHJ6M4zipY-Cw/viewform
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3.1. EDUCAÇÃO INFANTIL 

 

1.Atividade:  Informação/Orientação.   

Público-alvo: Equipe Gestora.   

Conteúdo: INDICADORES DE QUALIDADE DA EDUCAÇÃO INFANTIL PAULISTANA - 

MOMENTO II - PLANO DE AÇÃO.  

Considerando os processos de trabalho realizados nas Unidades Educacionais que envolvem a 

aplicação dos Indicadores de Qualidade da Educação Infantil Paulistana, disponibilizamos um 

comunicado para orientar a etapa de elaboração do Plano de Ação, prevista em calendário para o 

mês de setembro/2025.  

Para ter acesso ao documento, clique aqui.  
 

2.Atividade:  Curso.   

Público-alvo: Professores(as) de EMEIs e CEMEIs.  

Conteúdo: CURSO: BRINCAR E INTERAGIR NA EDUCAÇÃO INFANTIL: UM OLHAR 

PARA OS EIXOS ESTRUTURANTES.  

Reiteramos a importância da participação dos(as) professores(as) no curso "Brincar e Interagir na 

Educação Infantil: Um olhar para os eixos estruturantes". As informações sobre o curso já foram 

divulgadas na Circular n.º 26/2025 da DRE MP.  Conforme a Portaria SME n.º 7.896, de 14 de 

agosto de 2025, haverá dispensa de ponto, os participantes devem ser  inscritos com a anuência da 

chefia imediata. É fundamental que participe ao menos um(a) professor(a) por período de cada 

EMEI/CEMEI. Segue requisitos para a participação:  

EMEIs:  
● Estar em regência.  

● Os professores(as) inscritos devem participar de grupos de JEIF em horários opostos.  

CEMEIs:  
● Ser um(a) professor(a) de turma de 0 a 3 anos e outro(a) professor(a) de turma de 4 e 5 

anos.  

● Estar em regência.  

● Participar da JEIF.  

Observação: Haverá reposição do primeiro encontro para as professoras que se inscreveram 

inicialmente, para que não haja prejuízo.  

Links para as inscrições:   
Manhã: https://forms.gle/taYuTnhsqmcwBhxu5   
Tarde: https://forms.gle/pdwYTTfTMUjfJ4sZ8   

CEMEI: https://forms.gle/V5VaHQ7ZsA5PbrsA6  
Local: UNINOVE – Campus Memorial – Av. Dr. Adolpho Pinto, 109 – Barra Funda.  

O curso iniciado neste mês de agosto, conforme programação a seguir:  

 

https://drive.google.com/file/d/1Vrvblm-q2EvYB0yf-FGI1b6IZ0FUTkAC/view
https://drive.google.com/file/d/1Vrvblm-q2EvYB0yf-FGI1b6IZ0FUTkAC/view
https://forms.gle/taYuTnhsqmcwBhxu5
https://forms.gle/taYuTnhsqmcwBhxu5
https://forms.gle/pdwYTTfTMUjfJ4sZ8
https://forms.gle/pdwYTTfTMUjfJ4sZ8
https://forms.gle/V5VaHQ7ZsA5PbrsA6
https://forms.gle/V5VaHQ7ZsA5PbrsA6
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Maiores informações: Portaria completa.  
 

3.Atividade:  Encontro Formativo.   

Público-alvo: Participantes do GT CEMEI .  

Conteúdo:  ENCONTRO GT CEMEI.  

Convidamos os integrantes do GT CEMEI para o encontro formativo que será realizado no dia 22 

de agosto, às 10h, via Google Meet. A pauta do encontro será a Visita Pedagógica – abordagem da 

temática e organização das visitas no segundo semestre, por território.  

Link da videochamada: https://meet.google.com/gde-xfcd-fww .  

  

4.Atividade:  Informação.  

Público-alvo: Equipe gestora para divulgação aos demais educadores.   

Conteúdo:  PROJETO HISTÓRIA ORAL - A Educação Especial na Coleção História Oral do 

MEM.  

O Memorial da Educação Municipal – MEM registra relatos de profissionais da Rede 

Municipal de Ensino - RME e da comunidade escolar a fim de contribuir para a Coleção de História 

Oral. Nesta perspectiva, no mês de agosto, o MEM compartilha mais um volume desta coleção com 

ênfase na Educação Especial, principalmente, na comunidade surda da Cidade de São Paulo.  

Nesta História Oral, consta a linha do tempo da Educação Especial na Cidade de SP, bem 

como seus avanços e desafios. Destaque para legislações, políticas públicas e o Currículo da 

Cidade, elaborados e implantados na RME, contendo o fortalecimento destas ações de equidade e 

de educação inclusiva visando ao desenvolvimento integral e à garantia de direito a todos os 

https://drive.google.com/file/d/1DHoB5tVA65jHcSJFfVfHXvmroyf3Rz2I/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DHoB5tVA65jHcSJFfVfHXvmroyf3Rz2I/view?usp=sharing
http://meet.google.com/gde-xfcd-fww
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estudantes. Destaca também a importância da formação, com a temática de educação especial, para 

o trabalho docente na Educação Básica.  

Ao longo dos anos, os vídeos retratam e guardam a história da Rede Municipal Paulistana.  

Acesse clicando no link: 

 https://www.youtube.com/watch?v=RKs_dQatTjQ&t=51s  

 
 

 

 

5.  Atividade: Curso ingressantes.  

Público-alvo: Servidores ingressantes.  

Conteúdo: FORMAÇÃO DE SERVIDORES INGRESSANTES – INSTRUÇÃO NORMATIVA 

SME Nº 36/2025 

A formação dos servidores ingressantes será realizada pela equipe da EMFORPEF, com apoio da 

COPED e da DIPED, em conformidade com a Instrução Normativa SME nº 36, de 12 de agosto de 

2025, que regulamenta o eixo de formação continuada e o Programa Juntos pela Aprendizagem. 

A ação formativa será obrigatória para os servidores que ingressaram por acesso ou ingresso na 

carreira e será organizada em três momentos: 

● 1º momento - Professores Ingressantes 

● 2° momento - Coordenadores Pedagógicos que acessaram o cargo entre 2024/2025 

● 3º momento - Profissionais do Quadro de Apoio ingressantes 

A organização em etapas visa garantir o bom andamento dos processos administrativos e 

pedagógicos, permitindo que cada segmento receba orientações 

específicas e adequadas, além de facilitar a logística de acompanhamento e suporte das equipes 

responsáveis. 

A equipe pedagógica da EMFORPEF será responsável pelas orientações pedagógicas das ações 

formativas, contando com o apoio da COPED e DIPED. Para garantir o acesso, serão 

disponibilizados percursos autoformativos por meio das plataformas Conecta e SGA. 

Solicitamos ampla divulgação para que repassem as orientações e o período de inscrições aos 

professores ingressantes. As informações sobre os demais segmentos serão encaminhadas 

posteriormente. 

No link abaixo, constam orientações específicas para que organizem a divulgação para os grupos de 

ingressantes:   Orientações Formação Ingressantes 

 

http://www.youtube.com/watch?v=RKs_dQatTjQ&t=51s
https://drive.google.com/drive/folders/1zYvNQo6Ky0Z-pP3108-q3xtf2ErSA4EM?usp=drive_link
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3.2- ENSINO FUNDAMENTAL 

 

1.  Atividade: Sondagem do Ciclo de Alfabetização.  

Público-alvo: Estudantes do ciclo de alfabetização.  

Conteúdo: Sondagem de língua portuguesa e matemática.   

Informamos que para a sondagem do 3º bimestre, continuaremos utilizando o documento 

vigente, que você pode baixar clicando no link abaixo:  

https://acervodigital.sme.prefeitura.sp.gov.br/acervo/documento-orientador-de-sondagens-no-ciclo-

de-alfabetizacao-lingua-portuguesa-e-matematica/   

Conforme a IN nº 41, de dezembro de 2024, o período para aplicação e digitação da 

sondagem do 3º bimestre é de 22/07 a 29/08.  

Informamos que não há previsão de prorrogação desse prazo.  

Permanecemos à disposição para quaisquer esclarecimentos.  

Período: 22/07 a 29/08.  

  
2.  Atividade: Formação - AEL.  

Público-alvo: Professores/as coordenadores/as do Projeto Academia Estudantil de Letras (AEL) 

nas EMEFs da DRE São Miguel.  

Conteúdo: A formação abordará assuntos pertinentes ao desenvolvimento do projeto durante o 

segundo semestre, assim como o planejamento de ações no território da DRE São Miguel como a 

Semana de Arte Moderna da AEL.  

Data: 26/08/2025.  

Horário: 12h às 13h30.  

Local: Ambiente virtual Google Meet: https://meet.google.com/tmk-nhgo-von   

 

 

3.  Atividade: Orientações SGP.  

Público-alvo: Gestores e Docentes das Unidades Educacionais.   

Conteúdo: Solicitação de acesso e reset de senha de usuários.   

O acesso dos servidores ao Sistema de Gestão Pedagógica (SGP) ocorre de forma 

automática, não sendo necessário realizar solicitações específicas. Assim, após o cadastramento do 

servidor no EOL, o sistema libera o acesso no dia seguinte. Para a primeira utilização, o professor 

deve acessar o sistema informando seu número de RF com usuário e a senha padrão inicial definida 

pelo próprio sistema.  

https://acervodigital.sme.prefeitura.sp.gov.br/acervo/documento-orientador-de-sondagens-no-ciclo-de-alfabetizacao-lingua-portuguesa-e-matematica/
https://acervodigital.sme.prefeitura.sp.gov.br/acervo/documento-orientador-de-sondagens-no-ciclo-de-alfabetizacao-lingua-portuguesa-e-matematica/
https://meet.google.com/tmk-nhgo-von
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Em alguns casos, ao tentar realizar o primeiro login com a senha padrão, pode surgir a 

mensagem “Usuário e/ou senha inválida”. Essa situação ocorre porque o sistema exige a 

vinculação de um e-mail ativo do servidor. O cadastro desse e-mail deve ser realizado na própria 

unidade escolar, sendo responsabilidade dos servidores com perfil de Diretor(a) de Escola ou 

Assistente de Direção (AD), por meio do reset de senha.   

 
O procedimento de redefinição de senha é realizado diretamente na unidade escolar, sem 

necessidade de abertura de chamados externos. Para isso, basta que o Diretor(a) ou o Assistente de 

Direção acessem o sistema e sigam o caminho: Início > Configurações > Reiniciar Senha. 

Compartilhamos no link abaixo um tutorial para auxiliar nesse processo: 

https://www.canva.com/design/DAGjgKSEk74/CzA56Pc0GFiM7kqocT_zhA/view?utm_content=

DAGjgKSEk74&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlI

d=hff5eafa56b  

https://www.canva.com/design/DAGjgKSEk74/CzA56Pc0GFiM7kqocT_zhA/view?utm_content=DAGjgKSEk74&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=hff5eafa56b
https://www.canva.com/design/DAGjgKSEk74/CzA56Pc0GFiM7kqocT_zhA/view?utm_content=DAGjgKSEk74&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=hff5eafa56b
https://www.canva.com/design/DAGjgKSEk74/CzA56Pc0GFiM7kqocT_zhA/view?utm_content=DAGjgKSEk74&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=hff5eafa56b
https://www.canva.com/design/DAGjgKSEk74/CzA56Pc0GFiM7kqocT_zhA/view?utm_content=DAGjgKSEk74&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=hff5eafa56b
https://www.canva.com/design/DAGjgKSEk74/CzA56Pc0GFiM7kqocT_zhA/view?utm_content=DAGjgKSEk74&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=hff5eafa56b
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Dessa forma, tanto o primeiro acesso quanto eventuais ajustes de senha podem ser 

resolvidos de maneira rápida e eficiente dentro da própria escola, garantindo que os professores 

tenham acesso ao sistema sem maiores dificuldades.  

 

4.Atividade:  Informação.  

Público-alvo: Equipe gestora para divulgação aos demais educadores.   

Conteúdo:  PROJETO HISTÓRIA ORAL - A Educação Especial na Coleção História Oral do 

MEM.  

O Memorial da Educação Municipal – MEM registra relatos de profissionais da Rede 

Municipal de Ensino - RME e da comunidade escolar a fim de contribuir para a Coleção de História 

Oral. Nesta perspectiva, no mês de agosto, o MEM compartilha mais um volume desta coleção com 

ênfase na Educação Especial, principalmente, na comunidade surda da Cidade de São Paulo.  

Nesta História Oral, consta a linha do tempo da Educação Especial na Cidade de SP, bem 

como seus avanços e desafios. Destaque para legislações, políticas públicas e o Currículo da 

Cidade, elaborados e implantados na RME, contendo o fortalecimento destas ações de equidade e 

de educação inclusiva visando ao desenvolvimento integral e à garantia de direito a todos os 

estudantes. Destaca também a importância da formação, com a temática de educação especial, para 

o trabalho docente na Educação Básica.  

Ao longo dos anos, os vídeos retratam e guardam a história da Rede Municipal Paulistana.  

Acesse clicando no link:  

https://www.youtube.com/watch?v=RKs_dQatTjQ&t=51s  

 
 

 

6.  Atividade:  Encontro presencial de POA de Língua Portuguesa.   

Público-alvo: Professores Orientadores de Área de Língua Portuguesa.   

Conteúdo: Encontro formativo de POAs - Língua Portuguesa.   

Data: 28/08/2025.  

Horário: 9h às 12h -  POAS que têm aulas atribuídas à tarde.  

                14h às 17h - POAs que têm aulas atribuídas de manhã.  

Local: Auditório da DRE - São Miguel - Avenida Nordestina – 747.   

 

 

 

 

http://www.youtube.com/watch?v=RKs_dQatTjQ&t=51s
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7.  Atividade: Curso ingressantes.  

Público-alvo: Servidores ingressantes.  

Conteúdo: FORMAÇÃO DE SERVIDORES INGRESSANTES – INSTRUÇÃO NORMATIVA 

SME Nº 36/2025 

A formação dos servidores ingressantes será realizada pela equipe da EMFORPEF, com apoio da 

COPED e da DIPED, em conformidade com a Instrução Normativa SME nº 36, de 12 de agosto de 

2025, que regulamenta o eixo de formação continuada e o Programa Juntos pela Aprendizagem. 

A ação formativa será obrigatória para os servidores que ingressaram por acesso ou ingresso na 

carreira e será organizada em três momentos: 

● 1º momento - Professores Ingressantes 

● 2° momento - Coordenadores Pedagógicos que acessaram o cargo entre 2024/2025 

● 3º momento - Profissionais do Quadro de Apoio ingressantes 

A organização em etapas visa garantir o bom andamento dos processos administrativos e 

pedagógicos, permitindo que cada segmento receba orientações 

específicas e adequadas, além de facilitar a logística de acompanhamento e suporte das equipes 

responsáveis. 

A equipe pedagógica da EMFORPEF será responsável pelas orientações pedagógicas das ações 

formativas, contando com o apoio da COPED e DIPED. Para garantir o acesso, serão 

disponibilizados percursos autoformativos por meio das plataformas Conecta e SGA. 

Solicitamos ampla divulgação para que repassem as orientações e o período de inscrições aos 

professores ingressantes. As informações sobre os demais segmentos serão encaminhadas 

posteriormente. 

No link abaixo, constam orientações específicas para que organizem a divulgação para os grupos de 

ingressantes:   Orientações Formação Ingressantes 

 

 

 

3.3. NAAPA 

 

Sem comunicação nesta semana. 

 

 

3.4. CEFAI  

   Atividade: FORMAÇÃO PAEE /SRM.  
Público-alvo: PAEE (convocação) e CPs (convite).  

Conteúdo: Construindo Pontes: Diálogo entre PAEE e Professor Regente/ Especialista.  

Data: 27/08/2025.  

Horário: 8h às 12h (manhã) e 13h às 17h (tarde).  

Local: DRE MP - Sala de leitura (3º andar).  

Observação:   

● Cada participante deverá trazer sua caneca/copo;  

● Dar ciência aos interessados através dos meios de comunicação que a escola possui (e-mail, 

WhatsApp, por escrito etc.).  

https://drive.google.com/drive/folders/1zYvNQo6Ky0Z-pP3108-q3xtf2ErSA4EM?usp=drive_link


Diretoria Regional de Educação de São Miguel 

11 

 
 

 

● A participação dos convocados deverá ser de acordo com o horário de atuação na SRM. Caso 

tenha opção de JEIF, a carga horária deverá ser completada na U.E. Para os que possuem 2 

cargos, optar por um dos horários de trabalho, pois a declaração de presença será emitida de 

acordo com a participação na formação.  
 

 

 

 

 Equipe DRE-MP. 


